
Uchwała Nr X/84/25 

RADY GMINY DOLICE 

z dnia 25 lutego 2025 r. 

 

w sprawie określenia szczegółowego trybu i harmonogramu opracowania projektu 

Strategii Rozwoju Gminy Dolice na lata 2026 - 2035, w tym trybu konsultacji 

Na podstawie art. 10f ust. 1 ustawy z dnia 08 marca 1990r. o samorządzie gminnym (Dz.U. 

z 2024 r. poz. 1465 z późn. zm.) uchwala się co następuje: 

§ 1. 1 Określa się szczegółowy tryb i harmonogram opracowania projektu Strategii Rozwoju 

Gminy Dolice na lata 2026 – 2035, zgodnie z załącznikami do niniejszej uchwały. 

2. Szczegółowy tryb opracowania projektu Strategii Rozwoju Gminy Dolice na lata 2026 – 

2035 stanowi załącznik nr 1 do niniejszej uchwały; 

3. Szczegółowy harmonogram opracowania projektu Strategii Rozwoju Gminy Dolice na lata 

2026 – 2035 stanowi załącznik nr 2 do niniejszej uchwały. 

§ 2. Wykonanie Uchwały powierza się Wójtowi Gminy Dolice. 

§ 3.  Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Zachodniopomorskiego. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Uzasadnienie 

Strategia Rozwoju Gminy Dolice do roku 2035 będzie podstawowym dokumentem 

strategicznym określającym cele i kierunki rozwoju Gminy Dolice zarówno w wymiarze 

przestrzennym, gospodarczym jak i społecznym,  a jej opracowanie warunkuje m.in.: 

1. konieczność weryfikacji i zmian dotychczasowych kierunków rozwoju Gminy, 

wynikających z oceny jej funkcjonowania. Dotychczasowa Strategia Rozwoju Gminy Dolice 

opracowana na lata 2015 – 2025 straci ważność z upływem 2025 roku; 

2. uwzględnienie aktualnych uwarunkowań ekonomicznych, przepisów prawnych oraz 

zmieniających się potrzeb mieszkańców. 

Konieczność podjęcia niniejszej uchwały podyktowana jest również zmianą przepisów ustawy 

o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym oraz ustawy o samorządzie gminnym, która 

weszła w życie 24 września 2023 r. Zmiany te istotnie wpływają na treść dokumentu Strategii 

i jej powiązanie z innym dokumentem planistycznym tworzonym na szczeblu gminnym, to jest 

planem ogólnym. 

Nowelizacja ustawy wskazuje na obligatoryjne elementy strategii, takie jak: model struktury 

funkcjonalnoprzestrzennej gminy, ustalenia i rekomendacje w zakresie kształtowania i 

prowadzenia polityki przestrzennej w gminie, obszary strategicznej interwencji określone w 

strategii rozwoju województwa, obszary strategicznej interwencji kluczowe dla gminy, ramy 

finansowe strategii. 

Nowo opracowywana strategia rozwoju umożliwi uzyskanie wsparcia z funduszy 

zewnętrznych oraz skorzystania z nowych instrumentów polityki regionalnej. Strategia będzie 

wspierała trwały i zrównoważony rozwój Gminy wiążąc planowanie społeczno- gospodarcze z 

przestrzennym oraz określi ramy finansowe dla jej realizacji. 

Zgodnie z ustawą z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym rada gminy, w drodze 

uchwały, określa szczegółowy tryb i harmonogram opracowania projektu strategii rozwoju 

gminy, w tym tryb konsultacji, o których mowa w art. 6 ust. 3 ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. 

o zasadach prowadzenia polityki rozwoju. Artykuł ten stanowi z kolei, iż projekt strategii 

rozwoju ponadlokalnego oraz strategii rozwoju gminy podlega konsultacjom w szczególności 

z: sąsiednimi gminami i ich związkami, lokalnymi partnerami społecznymi i gospodarczymi, 

mieszkańcami gmin – w przypadku strategii rozwoju ponadlokalnego albo gminy – w 

przypadku strategii rozwoju gminy, oraz z właściwym dyrektorem regionalnego zarządu 

gospodarki wodnej Państwowego Gospodarstwa Wodnego Wody Polskie. Ustawa wskazuje 

również, że strategia musi być obowiązkowo spójna ze strategią rozwoju województwa oraz 

strategią rozwoju ponadlokalnego.  

Proces opracowania strategii został odpowiednio zaplanowany, a jego organizacja opierać się 

będzie o zasadę jawności i otwartości. Szczegółowy tryb oraz harmonogram opracowania 

projektu omawianego dokumentu określają załączniki 1 i 2 do niniejszej uchwały.  

Mając powyższe na względzie, podjęcie przedmiotowej uchwały jest celowe i uzasadnione. 
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